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AFTALE OM LÆRERSTUDERENDES 
PRAKTIK I BALLERUP KOMMUNE

§1. Område
1 Aftalen omfatter alle lærere, ledere, konsulenter og andre ansatte i Ballerup 

Kommune, som er omfattet af LC's overenskomster med KL, og som har en 
læreruddannelse.

2 Ledere og konsulenter kan, i det omfang de har undervisning, have 
lærerstuderende i praktik på samme vilkår som beskrevet for lærere i denne aftale. 
Hvis den pågældende leder/konsulent ikke er omfattet af en aktivitetsplan, indgår 
arbejdet som merarbejde.

3 Alle praktikopgaver er et led i den enkeltes ansættelsesforhold i Ballerup 
Kommune.

§2. Planlægning af praktikken
1 Praktikopgaver for det kommende skoleår udmeldes til skolerne og fordeles på 

lærerne som et led i den almindelige fordeling af arbejdet efter de enkelte skolers 
retningslinjer herfor.

2 Vejledningstimerne, tiden til den skriftlige bedømmelse og 
praktikundervisningstimerne kan efter den enkelte lærers valg indgå i 
aktivitetsplanen eller kan afregnes med tillæg eller vederlag iht. denne aftale. De 
øvrige opgaver afregnes med tillæg eller vederlag iht. denne aftale.

3 Timer, som indgår i lærernes aktivitetsplaner, tilføres den enkelte skole efter den 
normale metode for tildeling af tid til konkrete opgaver.

4 Praktikopgaver kan desuden tillægges den enkelte lærer i løbet af skoleåret. 
Vejledningstimerne, tiden til den skriftlige bedømmelse og 
praktikundervisningstimerne kan efter den enkelte lærers valg enten indgå som 
overarbejde, der overføres som tid til næste skoleår efter de almindelige regler 
herfor, eller kan afregnes med tillæg eller vederlag iht. denne aftale. De øvrige 
opgaver afregnes med tillæg eller vederlag iht. denne aftale.

§3. Praktiktimer
1 Praktiktimerne er alle de undervisningstimer, hvori de lærerstuderende indgår som 

led i praktikken på alle årgange. Praktiktimerne fremgår af lærerens aktivitets- og 
mødeplan som sædvanlige undervisningstimer med den pågældende 
klasse/elevgruppe.

2 Læreren har ansvaret for klassens samlede undervisning i alle praktikperioder. I 
praktiktimerne i skoleperiodens aleneperiode står læreren efter nærmere aftale 
mellem læreren og de studerende til rådighed på skolen i tilfælde af uforudsete 
situationer i praktiktimerne. Desuden udfører læreren andet praktikrelevant arbejde:
- selvstudie i forhold til vejledningsopgaver, supervision mv.
- udvikling af evalueringsformer mv. i forhold til lærerstuderende i praktik
- flere praktiklæreres fælles udviklingsaktiviteter, kompetenceudvikling mv. i forhold 
til vejlederrollen
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- udvikling af praktikvirksomheden med seminariet
- skriftlig evaluering af praktikken
- samarbejdsopgaver vedrørende praktik med de andre lærere/seminarielærere.
Læreren prioriterer selv opgaverne inden for den afsatte tid.

3 Der ydes et tillæg på 28,27 kr. pr. praktiktime á 45 minutter pr. studerende. Ved 
praktiktimer af anden varighed end 45 minutter beregnes forholdsmæssigt.

§4. Vejledningstimer
1 Lærerens samarbejde med de studerende om planlægningen af de 

undervisningsforløb, som de studerende i varierende omfang står for i 
praktikperioderne, foregår i vejledningstimerne.

2 Lærerens før- og eftervejledning af de studerende foregår i vejledningstimerne.
3 Alle andre former for møder og andet samarbejde mellem læreren og de 

studerende foregår i vejledningstimerne.
4 Endelig er lærerens løbende kontakt til seminariet indeholdt i vejledningstimerne.
5 En vejledningstime udgør 60 minutter, hvoraf de 45 minutter benyttes til 

samarbejde med og vejledning af de studerende, mens de 15 minutter dækker 
lærerens opgaver med den nævnte kontakt til seminariet, hvis tidsmæssige omfang 
ikke kan opgøres konkret

6 Vejledningstimerne fordeles på praktiklærerne i forhold til antallet af praktiktimer, 
den enkelte praktiklærer læser, dog med mindst 2 vejledningstimer pr. lærer pr. 
praktikforløb.

7 Lærerens deltagelse i møder med seminariet og skolens ledelse om praktikken 
indgår ikke i vejledningstimerne, men indgår i planlægningen og afregnes på 
samme måde. Ved møder uden for skolen tillægges transport- og ventetid, og 
transportomkostningerne dækkes (udgift til offentlig transport eller den høje 
kørselstakst).

8 Vejledningstimerne indgår i den enkelte lærers aktivitetsplan som en akkord efter 
de almindelige regler herfor. 
Den enkelte lærer kan i stedet vælge, at vejledningstimerne udbetales med 235,00 
kr. pr. påbegyndt time. Se §2,2.

9 Vejledningstimer, som tillægges efter skoleårets begyndelse, indgår som 
overarbejde, der overføres som tid til næste skoleår efter de almindelige regler 
herfor. 
Den enkelte lærer kan i stedet vælge, at vejledningstimerne udbetales med 235,00 
kr. pr. påbegyndt time. Se §2,4.

§5. Praktikundervisningstimer
1 Praktikundervisningen i henhold til bekendtgørelsen herom udføres af lærere på 

praktikskolen.
2 Lærerens undervisning af de studerende indgår i lærerens aktivitetsplan som en 

akkord med 2 timer for hver lektion á 45 minutter. Den enkelte lærer kan i stedet 
vælge, at praktikundervisningstimerne ikke indgår i aktivitetsplanen, men udbetales 
med 470,00 kr. pr. lektion á 45 minutter. Se §2,2.

3 Praktikundervisningstimer, som tillægges efter skoleårets begyndelse, indgår som 
overarbejde, der overføres som tid til næste skoleår efter de almindelige regler 
herfor. 
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Den enkelte lærer kan i stedet vælge, at praktikundervisningstimerne udbetales 
med 470,00 kr. pr. lektion á 45 minutter. Se §2,4.

§6. Skriftlig udtalelse
1 Lærerens udarbejdelse af den afsluttende bedømmelse med skriftlig udtalelse 

indgår i lærerens aktivitetsplan som en akkord med 1 time for hver bedømmelse. 
Den enkelte lærer kan i stedet vælge, at den afsluttende bedømmelse med skriftlig 
udtalelse udbetales med 235,00 kr. for hver bedømmelse. Se §2,2.

2 Hvis den afsluttende bedømmelse med skriftlig udtalelse tillægges efter skoleårets 
begyndelse, indgår den som overarbejde, der overføres som tid til næste skoleår 
efter de almindelige regler herfor. 
Den enkelte lærer kan i stedet vælge, at der udbetales 235,00 kr. for hver 
bedømmelse. Se §2,4.

§7. Ledelses- og koordineringsopgaver
1 Varetagelse af den enkelte skoles ledelses- og koordineringsopgaver i forbindelse 

med praktikken udløser 7,47 kr. pr praktiktime á 45 minutter og pr. 
praktikundervisningstime á 45 minutter. 

2 Fordelingen af skolens ledelses- og koordineringsopgaver indgår som en del af 
ledelsesteamets samlede opgavefordeling. 

3 Beløb op til 16.800 kr. årligt samt 2/5 af overskydende beløb ud over 16.800 kr. 
årligt fordeles ligeligt som tillæg på skolens ledere (skoleleder, viceinspektør og evt. 
afdelingsledere). 

4 3/5 af beløb ud over 16.800 kr. årligt indgår i et vederlag på 235,00 kr. for hver 
påbegyndt time til lærere, der varetager koordineringsopgaver i forbindelse med 
praktikken. 

§8. Lønforhold
1 Opgaver, der ikke fremgår af den enkelte lærers aktivitetsplan, men som afregnes 

med vederlag, meddeles skriftligt og på forhånd. 
2 Ved sygdom og andet fravær udbetales vederlag og tillæg for de meddelte 

opgaver. 
3 Alle beløb i henhold til denne aftale udbetales ved første lønudbetaling efter 

opgavens påbegyndelse.
4 Alle beløb i henhold til denne aftale indgår som almindelig løn i forhold til særlig 

feriegodtgørelse (1,7%) eller feriepenge (12,5%).
5 Alle beløb i henhold til denne aftale, der vedrører lærere, er undtaget fra 

garantilønnen iht. §7,1-2 i Aftale om Ny Løn for lærere og børnehaveklasseledere i 
Ballerup Kommune.

§9. Pension 
1 Alle beløb i henhold til denne aftale er pensionsgivende for overenskomstansatte i 

henhold til overenskomstens bestemmelser om Lærerpension.
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§10. Andre forhold
1 Alle beløb er i 31.3.2000-niveau.
2 Aftalen træder i kraft d.1.4.2006 og kan opsiges skriftligt med 3 måneders varsel til 

udgangen af et skoleår. Aftalen erstatter den tilsvarende aftale af 3.6.2005.
3 Aftalen er en lokal lønaftale.
4 De som følge af aftalen afledte udgifter indgår ikke i beregningen af de lønpuljer, 

der benyttes til forhandlinger om løn i Ballerup Kommune.

Ballerup, d. 22. december 2005

Ballerup Kommune:
Sign.:

Dorrit Christensen

Ballerup Lærerforening:
Sign.:

John Jensen
Niels Kjeldsen


