Lokalaftale om lgn for leerere og bgrnehaveklasseled ere
| Ballerup Kommune

§ 1. Omrade

Aftalen omfatter alle leerere og bgrnehaveklasseledere i Ballerup Kommune, som er omfattet af
Overenskomst for leerere m.fl. i folkeskolen og ved specialundervisning for voksne.
Barnehaveklasseledere sidestilles i denne aftale med laerere, med mindre andet fremgar.

§ 2. Ballerup-tillaeg

Stk. 1

Der tillaegges 3 kvalifikationslgntrin til alle leereruddannede leerere, laerere pa

Ungdomsuddannelsescenter Maglemosen samt psedagoguddannede bgrnehaveklasseledere.

Hertil lsegges for overenskomstansatte og for tienestemandsansatte bgrnehaveklasseledere

yderligere 1 funktionslgntrin og for tjenestemandsansatte laerere veerdien af yderlige 1 Igntrin

(funktionslgn).

Tilleegget ydes for:

* rekruttering/fastholdelse,

* teamarbejde, herunder klasseleererfunktionen,

* gget ansvar for inklusion,

* kompensation for bortfald af arbejdstidsbestemte tillaeg iht. 8 14 hhv. § 14 A i Overenskomst for
leerere m.fl. i folkeskolen,

Der er hermed desuden afregnet for FKKA-tillaegget (geelder kun Protokollat 2—gruppen).

Stk. 2

Begyndelseslgntrinnet (under 4 ars anciennitet) tillaegges yderligere 2 lgntrin for leereruddannede
lzerere, leerere pd Ungdomsuddannelsescenter Maglemosen samt paedagoguddannede
barnehaveklasseledere (kvalifikationslgn).

8§ 3. Seerligt tilleeg

Stk. 1

Der tilleegges 3.200 kr. pr. ar til alle leereruddannede leerere, som ikke far tilleeg iht. Overenskom-
stens § 5, stk. 3 hhv. § 5, stk. 13.

| perioden 1.8.2009 — 31.3.2010 er tilleegget dog 2.600 kr. pr. ar (kvalifikationslgn).

Stk. 2

Der tillaegges 1.200 kr. pr. ar til alle lzereruddannede lzerere og leerere pd Ungdomsuddannelses-
center Maglemosen, som far tillaeg iht. Overenskomstens § 5, stk. 3 hhv. § 5, stk. 13
(kvalifikationslan).

Stk. 3
Der tilleegges 800 kr. pr. ar til alle paedagoguddannede barnehaveklasseledere (kvalifikationslgn).

8§ 4. Uddannelse

Til leerere, der har gennemgaet cand.paed.- og PD-uddannelsen, ydes et tilleeg pa 3.600 kr. pr. ar
(kvalifikationslgn).

8§ 5. Lgnforhold

1. Allgn udbetales manedsvis.
2. Tilleeg iht. protokollat 2, pkt. 1 beregnes i forhold til beskeeftigelsesgraden.
@vrige tilleeg er uafheengige af beskeaeftigelsesgraden.
3. Timelgnnede er ikke omfattet af bestemmelserne i 8§ 2-4.
Til uddannede timelgnnede leerere ydes et tilleeg pa 6,00 kr. pr. time i stedet for denne aftales
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gvrige bestemmelser.
Til ikke-uddannede timelgnnede leerere ydes et tilleeg pa 3,00 kr. pr. time i stedet for denne
aftales gvrige bestemmelser.

§ 6. Pension

1. Alle Igndele er pensionsgivende for overenskomstansatte.
Pensionen beregnes af de pensionsgivende lgndele pa leererens lgntrin og fuldt ud af tilleeg ud
over lgntrinnet. Overenskomstens bestemmelser om pensionsindbetaling mv. er geeldende.

2. Tjenestemaend pensioneres fra deres Igntrin. Der indbetales pension som for
overenskomstansatte af tilloeeg ud over lgntrinnet, herunder veerdien af det yderligere Igntrin iht.
§ 2, med undtagelse af falgende tilleeg, som i henhold til centrale aftaler er ikke-
pensionsgivende for tjenestemaend:

a.

o
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Undervisningstilleeg int Overenskomst for leerere m.fl. i folkeskolen og ved
specialundervisning for voksne, § 5, stk. 2A, hhv. Overenskomst for leerere m.fl. i
folkeskolen og ved specialundervisning for voksne, Protokollat 2, § 2, stk. 2A

Tilleeg iht Overenskomst for leerere m.fl. i folkeskolen og ved specialundervisning for
voksne, Protokollat 2, § 2, stk. 3, sidste punktum

Tilleeg iht Overenskomst for leerere m.fl. i folkeskolen og ved specialundervisning for
voksne, Protokollat 2, 8 2, stk. 4, sidste punktum

Tilleeg ved bgrnespecialskoler iht Overenskomstens § 5, stk. 3, anden del (18,92 kr)
Specialklassetillzeg iht Overenskomstens § 5, stk. 8

Specialundervisningstilleeg iht Overenskomstens § 5, stk. 9 — 11

Akkordtilleeg iht Overenskomstens § 15, stk. 1A iht Overenskomstens § 5, stk. 8

8 7. @konomi og ikrafttreeden mv.

1. Alle belgb er i niveau 31.3.2000 og fglger den almindelige regulering.

2. Aftalen treeder i kraft d.1.4.2009 og kan opsiges skriftligt med 3 maneders varsel til udgangen
af en maned.
a. Aftalen har fuld virkning pr. 1.4.2009 for lserere ansat efter 31.3.2009.
b. For leerere, der var ansat pr.31.3.2009, geelder:

Den aftalte garantiordning fortsaetter i perioden 1.4.2009-31.7.2009, dog indbetales
pensionsbidrag for tienestemaendene for tillaeg i denne aftale som et engangsbelgb. Tillaeg i
henhold til 88 2-5 har virkning pr. 1.8.2009.

Funktionsleerere, som var udnaevnt ved aftaleindgéelsen, ydes 1/2 af det tidligere tilleeg i
perioden 1.8.09 — 31.7.2010, hvorefter tillaegget helt bortfalder.

For ikke-uddannede lzerere, der var fastansat ved aftaleindgaelsen, forleenges aftalen om
garantilgn for perioden 1.4.2009 — 31.7.2009 til 31.3.2010. Ved andret beskeeftigelsesgrad
beregnes forholdsmeessigt.

3. Stigningen pr. 1.4.2010 i henhold til § 3, stk. 1, finansieres ved bortfald af overgangsordninger.
4. Aftalen med tilhgrende Protokollater erstatter den tilsvarende aftale med protokollater af
3.06.2005.

Ballerup, d. 11. juni 2009

Sign. Bjarke Huss Sign. John Jensen og Niels Kjeldsen

For Ballerup Kommune For Ballerup Laererforening



PROTOKOLLAT 1
Lokalaftale om lgn for leerere og bgrnehaveklasseled  ere i Ballerup Kommune

Lokale lgnmidler til forhandling

Eventuelle frigivne lanmidler for leerere og/eller bgrnehaveklasseledere ggres til genstand for en
arlig forhandling mellem Ballerup Kommune og Ballerup Lzererforening.

Der henvises til referat af madet den 2. juni 2009.

Ballerup, d. 11. juni 2009

Sign. Bjarke Huss Sign. John Jensen og Niels Kjeldsen
For Ballerup Kommune f For Ballerup Leererforening
PROTOKOLLAT 2

Lokalaftale om lgn for leerere og bgrnehaveklasseled  ere i Ballerup Kommune

Saerllge forhold
Til feellespuljeleererne ydes et tillaeg pa 26.400 kr. pr. &r pa grund af arbejdets szerlige karakter
(funktionslan).

2. Til de paedagogiske medhjzelpere ydes et tillaeg pa 43 kr./funktionstime (funktionslan).

3. Tiltillids- og sikkerhedsrepraesentanter/suppleanter ydes et tilleeg pa 20 kr./funktionstime for at
ligestille dem lgnmaessigt med gvrige leerere (funktionslgn).
Laerere med personlig ordning er undtaget.

4. Der er enighed om, at der tilleegges 3 yderligere lgntrin (kvalifikationslgn) til Anne Slot med
virkning fra anseettelsestidspunktet.

5. Pia Scharffenberg far et timetilleeg for TR-funktionen pa 17,07 kr. (31.3.2000-niveau).
Tilleegget erstatter ikke akkordtilleegget.

6. SSP-medarbejderen far et funktionstilleeg pa x/37 af 36.000 kr. arligt (31.3.2000), hvor x er
timetallet for funktionen som SSP medarbejder (funktionslgn).

7. Tjenestemandsansatte leerere, som ved aftaleindgaelsen har mere end tre lgntrin ud over
grundlgnnen, bevarer disse lgntrin i pensionsmaessig sammenhaeng. Der indbetales ikke
pensionshidrag af veerdien af det yderligere lgntrin, jf. § 2, stk. 1, og § 6, stk. 2.

8. Leerere, der ved aftaleindgaelsen havde fastlagt en beskaeftigelsesgrad pa under 80 %, er som
en personlig ordning garanteret mindst samme lgn som for juli maned 2009 med eventuelle
efterfalgende centralt aftalte stigninger. Ved aendret beskeeftigelsesgrad beregnes
forholdsmaessigt.

Ballerup, d. 11. juni 2009

Sign. Bjarke Huss Sign. John Jensen og Niels Kjeldsen

For Ballerup Kommune for Ballerup Leererforening



