Ballerup, den 2. juni 2010

Det er dyrt spare de forkerte steder!

| en sparetid er det vigtigt at have fokus pa kerneopgaven.

Det geelder ikke mindst, nr man vil spare pa bgrnene og de unge. Ballerup Kommunes
kerneopgave lgses hver gang, det paedagogiske personale er sammen med bgrnene og de unge.
Besparelser her far direkte konsekvenser for bgrnenes og de unges undervisning, udvikling,
dannelse, trivsel og fremtidsmuligheder.

Inklusionsstrategien er nu abenlyst et spareprojekt. Inklusion kreever netop nzervaer med bgrnene
og de unge, hvilket er i modsaetningen til spareforslagene. Dermed kan den i forvejen kraevende
inklusionsopgave ikke lgses - den bliver et luftkastel.

Flere krav og faerre heender givet gget stress hos personalet, som er stresset nok allerede. Dette
haenger ikke sammen med Ballerup Kommunes gnsker om at forbedre APV’en. Et stresset
personale rammer bade den enkelte, barnene, de unge og kollegerne.

Vi foreslar, at der i stedet spares pa udviklingsprojekter og andre opgaver, der ligger uden for
kerneopgaven, til der igen bliver overskud til ekstra opgaver.
Lige nu er der brug for, at s3 mange resurser som muligt bruges direkte pa hverdagens opgaver.

| sparekataloget beskrives ikke den sammenhaeng, der er mellem gnsker og resurser.
Men sammenhaengen er der — det er dyrt at spare pa bgrnene og de unge.
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