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Referat af Styrelsesmøde 
 

Mandag den 5. februar 2018, kl. 12:30-17:00  
 
 
 
Dirigent/referent: AR/LS 
 
 
Pkt. 130 Meddelelser & indstillinger  
 
 
 

Nr. Dato Beskrivelse  Ordfører(e) 
1. 
 

30/1 Interview om skolestruktur MR+KM 

2. 31/1 
 

Møde på Maglemosen MR+LBS 

3. 31/1 
 

1:1 med Henrik Rømer Nielsen MR 

4. 
 

31/1 Interview om jobprofil for leder på OI MR+VP 

5. 
 

31/1 Intromøde for Kim Rasmussen MR+VL 

6.  
 

31/1 TEMA-aften  Alle 

7. 
 

5/2 Møde med SF MR+KM 

8. - Vejledertillæg 
 

MR 

9. 
 

- GF-indkaldelse  MR 

10.  
 

- Orientering om OK18-forhandlingerne MR 

11. 
 

- Orientering om klassedannelse for skolåret 2018/2019  KM 

 

 
Pkt. 131 Nyt fra udvalgene  

- Kort orientering  
 

- KO  
 

- SPU: Intet nyt 
 

- AMU: Evaluering af temaaften Rasmus Willing: Godt og grundigt - ros til 
afviklingen. Kom meget tæt på individets ansvar - det var godt for no-
gen, men ikke alle er enige. Nogen skoler kommer der mange fra, nogle 



få - hvad er årsagen? God mad, men vi skal spørge medlemmerne om de 
ønsker andet. 

 
Alle nye AMR er på udd. d. 28 feb. 2017, derfor overvejes ny mødedato 

 
 
Pkt. 132 Målingen af social kapital 2017 (13:00)     

- Drøftelse af tendenser og målsætninger (bilag) 
 

- Der er positive tendenser  
 

- Der skal arbejdes retfærdig opgfordeling 
 

- Der skal arbejdes med involvering 
 

- Der skal arbejdes med samarbejdet mellem lærerne og niveauet over le-
delsen (distriktslederen)    

 
- Der skal arbejdes med samarbejdet mellem grupper og afd.  

 
 
Pkt. 133 Stillingstal og øvrige nøgletal (14:00)     

- Orientering og drøftelse (bilag) 
 

- Drøftet 
 
 
Pkt. 134 GF18 (14:30)     

- Skriftlig beretning: status  
- Der arbejdes på indhold  

 
 

- Praktiske forhold 
 

- Der er tjek på det meste 
 

- Førstebehandling af regnskabet for 2017  
 

- Førstebehandling gennemgået 
 
 
Pkt. 135 Lokalaftaleforhandlinger (15:00)     

- Orientering og drøftelse  
 

- Drøftet  
 
 
Pkt. 136 TR-opgaver, kommunikation og punkter til næste møde  
 
Pkt. 137 Eventuelt 
 
Pkt. 138 Godkendelse af referat  
 



 
Kommende punkter:  
- Principper for interne kurser og efter-
uddannelse 
- Retningslinje for arbejdsmiljø 
 

- Varetagelse af undervis-
ning/rekruttering  
 

 


