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konsulenter i C-SIK
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&
Ballerup Laererforening

1. august 2018



Naervaerende Ignaftale er et tillzeg til overenskomsten.

Overenskomstforhold

Omfattet af "Overenskomst for leerere m.fl. i folkeskolen og ved specialundervisning for voksne”.
Bdrnehaveklasseledere og konsulenter uden ledelsesbefgjelser sidestilles i denne aftale med Iz-
rere, med mindre andet fremgar.

Hvor intet andet er angivet henviser paragraffer i denne aftale til 50.01 0.15.

SR
ktionslgr

Der ydes et arligt tilleg pa 1.600 kr. til alle lzerere for delt tjeneste og for arbejde efter kl. 17:00.
Hertil tillegges leerere pa Kasperskolen yderligere et arligt tillaeg pa 300 kr. for arbejde efter ki.
17:00.

Der er ikke afregnet tillaeg for arbejde i weekender og pa spgnehelligdage. Det foregar efter kon-
kret beregning iht. 0.15 underbilag 2.1.

Undervisning pa flere matrikler

Til lzerere, der planlaegges med en undervisningsforpligtelse pa flere matrikler, ydes et arligt tillaeg
pd 5.000 kr., jf. § 5 stk. 13.

FTR, TR, FAMR, AMR & medarbejderrepraesentanter i skolebestyrelsen

* Feellestillidsrepraesentanten ydes et arligt tilleeg pa 24.000 kr. Suppleanten for fallestillids-
repreesentanten ydes et arligt tillaeg pa 17.000 kr.

¢ Tillidsrepraesentanter pa grundlgn ydes et arligt tilleg pa 10.000 kr. + 100 kr. pr. medar-
bejder pa skolen, som repreaesenteres. Tillidsrepraesentanter pa personlig ordning ydes et
arligt tillaeg pa 75 kr. pr. medarbejder pa skolen, som repraesenteres.




* Fellesarbejdsmiljgrepraesentanten ydes et arligt tillaag pa 3.000 kr. udover tillaegget som
arbejdsmiljgrepraesentant. Suppleanten for faellesarbejdsmiljgreprasentanten ydes et ar-
ligt tillaeg pa 1.000 kr. udover tillegget som arbejdsmiljgrepraesentant.

* Arbejdsmiljgrepraesentanter ydes et arligt tillzeg p& 3.000 kr.

* Medarbejderrepraesentanter i skolebestyrelsen ydes et arligt tillaeg pa 1.500 kr. for arbej-
de efter ki. 17:00

Kvalifikationslgn

Balleruptilleg

Almenskolelserer

Der tillaegges 3 Igntrin til alle laereruddannede lzrere samt paedagog- eller lereruddannede ber-
nehaveklasseledere, som ikke far tilleeg efter overenskomstens § 5, stk. 3, 5 eller 12. Hertil tillaeg-
ges for overenskomstansatte laerere og bgrnehaveklasseledere og for tjenestemandsansatte bgr-
nehaveklasseledere yderligere 1 Igntrin og for tjenestemandsansatte laerere vardien af yderlige 1
Igntrin.

Specialskolelzerer
Der tillzegges 3 lgntrin til alle laereruddannede lzerere samt paedagog- eller lereruddannede bgr-
hehaveklasseledere, som far tilleeg efter overenskomstens § 5, stk. 3, 5 eller 12.

Balleruptillaegget gives for:
- Rekruttering/fastholdelse
- Fortsat udvikling af teamsamarbejdet
- Ansvar for inklusion
- Mgdeaktivitet pa flere matrikler i forventeligt omfang

Der er hermed desuden afregnet for FKKA-tillaegget (gaelder kun Protokollat 2—gruppen).

Saerligt Tilleg

Almenskolelzerer uden vejledning
Alle lzereruddannede laerere, som ikke far tilleg iht. overenskomstens § 5, stk. 3, 5 eller 12 og 17
ydes et arligt tilleeg efter nedenstdende model:

Pr.1.8.2018: 6.500 kr.
Pr.1.8.2019: 4.500 kr.

Almenskolelaerer med vejledning
Alle lereruddannede lzerere, som ikke far tillaeg iht. overenskomstens § 5, stk. 3, 5 eller 12, men
som far tillaeg iht. § 5 stk. 17 ydes et &rligt tilleg efter nedenstiende model:




Pr. 1.8.2018: 3.000 kr.
Pr. 1.8.2019: 0 kr.

Specialskolelzrer uden vejledning
Alle lzereruddannede lzerere, som far tilleg iht. overenskomstens § 5, stk. 3, 5 eller 12, men ikke
efter § 5, stk. 17, ydes et arligt tilleeg efter nedenstdende model:

Pr. 1.8.2018: 4.000 kr.
Pr. 1.8.2019: 2.000 kr.

Specialskolelaerer med vejledning
Alle lzereruddannede laerere, som far tillaeg iht. overenskomstens § 5, stk. 3, 5 eller 12 og 17 ydes
et arligt tilleeg efter nedenstdende model:

Pr. 1.8.2018: 1.000 kr.
Pr. 1.8.2019: 0 kr.
B@rnehaveklasseleder

Alle lzerer- eller paedagoguddannede bgrnehaveklasseledere ydes et arligt tilleeg efter nedensta-
ende model:

Pr. 1.8.2018: 5.500 kr.
Pr. 1.8.2019: 5.000 kr.

Uddannelsestillaeg

* Der ydes et arligt tilleeg pa 7.200 kr. til lrere, der har gennemg3et cand.pzed.- og/eller
PD-uddannelsen, jf. § 6 stk. 4 og 5.

Laerere uden grunduddannelse

* Leerere uden grunduddannelse, som har 4 ars sammenlagt beskaftigelse som laerer i fol-
keskolen ydes et arligt tillaeg p& 1.200 kr.

¢ Leerere uden grunduddannelse, som har 8 ars sammenlagt beskaftigelse som lzrer i fol-
keskolen ydes et arligt tillaeg p& 1.200 kr.

® Lzerere uden grunduddannelse, som har 12 &rs sammenlagt beskaeftigelse som lzrer i fol-
keskolen ydes et arligt tillaeg pa 2.400 kr.

Jf. § 6 stk. 3.




Alle Ipndele, centrale som lokale, er pensionsgivende for overenskomstansatte. Pensionen bereg-
nes af de pensionsgivende Igndele pa lererens lgntrin og fuldt ud af tilleg ud over lgntrinnet.
Overenskomstens bestemmelser om pensionsindbetaling (§ 10) er geeldende.

Tjenestemaend

Tjenestemeend pensioneres fra deres Igntrin. Der indbetales pension af alle lokalt aftalte tillzeg ud
over lgntrinnet, herunder vaerdien af det yderligere Igntrin iht. Balleruptillaegget, samt centrale
tillaeg, som ikke er undtaget fra at vaere pensionsgivende.

‘Andre forhold

Alle belgb er i niveau 31.3.2000 og fglger den almindelige regulering.
¢ Den opgaveoversigt, der udarbejdes inden skoledrets start, indebzerer et minimumslgntil-
sagn for den enkelte lzerer.

o Safremt hvervet som tillidsvalgt matte medfgre en Ignnedgang, kompenseres der Ign- og
pensionsmaessigt for dette.

¢ Ved 'specialskolelaerer’ forstas laerere ansat pa Kasperskolen, UUC Maglemosen og Ordblindeinsti-
tuttet

® Parterne er enige om, at naervaerende aftale gaelder for savel nuveerende som kommende
ansatte.

¢ De to ekstra lgntrin til begyndelseslgntrinnet fastholdes som en personlig ordning for dem, som
var ansat pr. 31. juli 2018,

¢ Parterne er enige om, at fremtidige overenskomststigninger i grundlgnnen ikke skal med-
fgre et uforholdsmaessigt stgrre gennemslag i Ignningerne i Ballerup Kommune p& grund
af de henholdsvis 3 og 4 Igntrin i Balleruptillaegget. Derfor reduceres Balleruptillegget til-
svarende det antal trin, som matte blive overenskomstaftalt. For at sikre den overens-
komstmaessigt aftalte grundlgnstigning, omregnes vaerdien af a&ndringen i grundlgnstrin-
net til et kronetillaeg, som overfgres til ‘Saerligt tilleeg’.




sel til udgangen af et skoledr, dog tidligst til den 1. august 2021.

e Eventuelle frigivne Ignmidler for laerere ggres til genstand for en arlig forhandling mellem

Ballerup Kommune og Ballerup Leererforening.

kriftligt med 6 maneders va-

Den 22/5

2018

pen 22735 2018
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Ballerup Kommune

Ballerup Leererforening




