Mgdetype: Styrelsesmgde — herefter

udvalgsmader

Dato og sted: 24. oktober 12.30-15.30

Kredshuset

Dirigent: Rikke
Referent: Kim
Frokost: Rikke

kongresforberedende kursus 3-4/11, hvor vi blandt andet skal drafte disse

forslag.

Herudover er der inklusion og rammer for det gode arbejdsliv pa dagsorden.

Nr. | Tid Emne (og Hvad skal vi udrette? Beslutning og hvem
ansvarlig) gor hvad?
1. 12.30 | Meddelelser
2. 12.45 | Nyt fra AMU -Mgde med
udvalgene AMR’ere kommende
onsdag. Der er en del
KO - Er sa smat ved at
kigge pa julefrokost for
styrelsen +
Klistermaerker til
julegaver
SPU
Medie
3. 13.15 | Kongres 22 Der er kommet tre forslag til vedteegtseendringer pa kongressen. Der er | forbindelse med

forestdende kongres
blev falgende drgftet
med henblik pa at




Kasper laver et kort opleeg om programmet og efterfalgende drefter vi
punkterne.
Bilag: Slides og kongresdokumenter

kleede de delegerede
pa:

Forslag vedr. valg til
hovedstyrelsen.
Droftet

ValgGeneralforsamlin
g hvert 4. ar. Drogftet

Kongres hvert andet
ar. Droftet

Samarbejde om
inklusion. Drgftet

14.45 | Pause (Pausen holdes under punkt 3, hvor det passer ind)
14.45 | Styrelsens Praktisk: Folgende punkter blev
efterarsseminar | Vi besluttede sidst, at vi holdt styrelsesmgde efter vidensindsamlingsmedet til | valgt til at skulle
kl. 16.00 pa Frederiksdal, og at vi holdt vores efterarsseminar d.28/11 fra 12.30 | behandles.
til kl. 17.00 uden efterfelgende spisning. Kasper prioriterer og
Indhold: vurderer om alle
Nedenfor er en liste med kommende punkter, hvor alle, der er fremhaevet med | punkterne kan nas.
"fed” kunne vaere mulige emner, som vi kan give lidt mere tid end normalt.
Kasper lgber punkterne igennem, hvorefter | giver en tilbagemelding. @konomi, FUR,
Tjenstlige samtaler
(Kommunikation)
15.15 | Evt. Forslag til kommende

punkter: Faglig klub,
vidensdeling




7. 15.20 | TR-opgaver Hjemmeopgave vedr. Vidensindsamling
Len Kampagne. Kig pa plan pa insite og meld tilbage om tidspunkt mm. passer
Husk faglig klub med ok. 24 inden 23/12

8. 15.25 | Bullets til

Facebook

Kommende punkter:

Tjenstlige samtaler og TR-rollen - Berne og Ungepolitik

Mellemformer
FUR

- Opfelgning pa meddelelsesbog

- @konomi - kontingent, effektivisering, budget,
investering

- Kommunikation (herunder kredsblad/beretning)

- Barnehaveklasselederne




